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ANUNCIO NÚMERO 9129 - BOLETÍN NÚMERO 238
VIERNES, 16 DE DICIEMBRE DE 2011

“Aprobación del presupuesto general 2011”

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

AYUNTAMIENTO DE MONESTERIO

Monesterio (Badajoz)

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por el presente se hace público que una vez
pasado el  plazo para presentar reclamaciones al presupuesto general  de esta Corporación para el  año 2011, aprobado
inicialmente el  03-11-2011,  y  no habiéndose producido ninguna durante el  citado plazo,  dicho presupuesto se aprueba
definitivamente con las consignaciones que se detallan en el siguiente resumen por capítulos:

ESTADO DE INGRESOS

Resumen por capítulos Total

Capítulo I Impuestos directos 1.015.000,00 €

Capítulo II Impuestos indirectos 155.000,00 €

Capítulo III Tasas y otros tributos 940.312,74 €

Capítulo IV Transferencias corrientes 1.126.646,98 €

Capítulo V Ingresos patrimoniales 74.306,72 €

Capítulo VI Enajenación inversiones  reales 153.500,00 €

Capítulo VII Transferencias de capital 105.357,49 €

Capítulo VIII Activos financieros 3.000,00 €

Capítulo IX Pasivos financieros 0,00 €

Total 3.573.123,93 €

ESTADO DE GASTOS

Resumen por capítulos Total

Capítulo I Gastos de personal 1.586.245,75
€

Capítulo II Gastos  bienes  corrientes  y
servicios

1.170.664,08
€

Capítulo III Gastos financieros 45.016,87 €

Capítulo IV Transferencias corrientes 82.067,46 €

Capítulo VI Inversiones reales 407.032,51 €

Capítulo VII Transferencias de capital 26.935,71 €

Capítulo
VIII

Activos financieros 3.000,00 €

Capítulo IX Pasivos financieros 76.517,57 €

 Total 3.397.479,95
€

Del mismo modo se aprueba y publica la plantilla de personal incluida  en dicho presupuesto, que es la siguiente:

FUNCIONARIOS.
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Denominación del puesto Número Situación

Secretario-interventor 1 Activo

Adjunto Tesorería-Intervención 1 Activo

Administrativos 3 Activo

Oficial (Cabo) 1 Activo

Agentes Policía Local 4 Activo

Subalterno 1 Activo

Arquitecto Técnico 1 Activo

Total 12  

PERSONAL LABORAL.

Laboral fijo:

Nombre del puesto Número Situación

Director escuela de música 1 Activo

Administrativos 5 Activo

Encargado gral. obras y serv. 1 Activo

Fontan. y otros comet. grales. 1 Activo

Albañil Oficial de 1.ª 1 Activo

Peón limpieza y mantenimiento 1 Activo

Oficial 2.ª mantenimiento 1 Activo

Oficial 2.ª Jardinero 1 Activo

Oficial 2.ª Electricista 1 Activo

Oficial 2.º Sepulturero 1 Activo

Asistente Social 1 Vacante

Gerente pisos tutelados 1 Activo

(Gerente pisos se integra como Coordinadora de los Servicios Sociales)

Encargado emisora municipal 1 Activo

Coordinador centro moreras 1 Activo

Agente turístico 1 Activo

Total 19  

Laboral temporal:

Nombre del puesto Número Observaciones

Asistente Social 1 Activo

Asistente Social 1 A cubrir

Auxiliares ayuda domicilio 4 Bolsa trabajo

Oficiales mantenimiento infraest. 1 Bolsa trabajo

Maestro educación adultos 1 A cubrir

Conserje colegio EGB 1 Convenio Junta

Limpiadoras 4 Bolsa de trabajo

Monitor polideportivo 1 A cubrir

Monitor de fútbol 2 A cubrir

Personal piscina municipal (socorristas, mantenim.) 5 A cubrir

ATS piscina municipal 1 A cubrir

Profesores de música 2 A cubrir

Mantenimiento casa cultura 1 A cubrir

Monitores de cultura 2 A cubrir

Guarda rural 1 Convenio Junta

Instalaciones deportivas 1  

Agente de empleo 1 Convenio SEXPE

Celador centro salud 4 Convenio Junta
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Anuncio: 9129/2011

Auxiliar de biblioteca 1 A cubrir.

Total 35  

I.3.C.- Personal inserción laboral personas riesgo.

El establecido en el programa.

1.3.D.- Personal escuela taller y acciones IOBE.

El establecido en el programa.

1.3.E.- Desempleados Fondo Regional y Fondo Social Europeo.

El establecido en el programa.

1.3.F.- Se producirán las contrataciones necesarias que a lo largo del ejercicio se efectúen por acuerdos o convenios con
otras administraciones públicas y que no estén previstas en la presente plantilla.

1.3.G.- Personal eventual.

Ninguno.

RESUMEN GENERAL. FUNCIÓN PÚBLICA.

Denominación puesto N.º grupo Escala Subescala clase

Secretario-Interventor 1 A1 H.N. Secret-Intervn.

Adjun. Tesorería-Intervención 1 A2 A.E. Subescala Técnica

Administrativos 3 C1 A.G. Administrativa

Oficial Policía Local 1 C1 A.E. Servicios Especiale

Agentes Policía  Local 4 C1 A.E. Servicios Especiale

Subalterno 1 E A.G. Subalterno

Arquitecto Técnico 1 B A.E. Subescala Técn.

Total 12   

Contra la presente aprobación definitiva podrá interponerse directamente recurso-contencioso administrativo en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha jurisdicción.

Monesterio, a 1 de diciembre de 2011.- El Alcalde, Antonio Garrote Ledesma.
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